Elektronicznie podpisany przez:
ANDRZEJ STANISEAW CICHAL
dnia 9 grudnia 2022 r.

UCHWALA NR LX1/562/22
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE MAZOWIECKIM

z dnia 8 grudnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia na terenie Gminy Ozaréw Mazowiecki programu ,,Ozarowski bon zZlobkowy”

Na podstawie art. 2 pkt 3a i art. 22b ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U.
7 2022 r. poz. 615, 1265 i 2140) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia si¢ od dnia 1 stycznia 2023 r. §wiadczenie pieni¢zne na rzecz rodziny pod nazwg ,,Ozarowski
bon Zlobkowy”, ktorego szczegdlowe zasady przyznawania i jego wysokos$¢ okresla zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej:
Andrzej Cichal
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Zatacznik do uchwaty Nr LX1/562/22
Rady Miejskiej w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 8 grudnia 2022 r.

Zasady przyznawania i wysokos$¢ Swiadczenia pienieznego ,,Ozarowski bon zlobkowy”
§ 1. llekro¢ w niniejszym zataczniku jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o S$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.
72022 r., poz. 615);

2) dziennym opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ dziennego opiekuna zgloszonego do wykazu dziennych
opiekundéw prowadzonego przez Burmistrza Ozarowa Mazowieckiego;

3) podmiocie prowadzacym ztobek lub klub dziecigcy — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe
prawna i jednostke organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej prowadzacg ztobek lub klub dziecigcy;

4) podmiocie zatrudniajacym dziennego opiekuna — nalezy przez to rozumie¢ osobe prawna ijednostke
organizacyjng nieposiadajgca osobowosci prawnej zatrudniajaca dziennego opiekuna;

5) ztobku i klubie dziecigcym — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Zlobek i klub dzieciecy wpisany do
rejestru ztobkow 1 klubow dziecigcych prowadzonego przez Burmistrza Ozarowa Mazowieckiego;

6) umowie o objeciu dziecka opiekg — nalezy przez to rozumie¢ umowe o objgcie dziecka opieka w ztobku,
w klubie dziecigcym albo u dziennego opieckuna w wymiarze co najmniej 5 dni w tygodniu oraz co najmniej
8 godzin dziennie w ztobku albo u dziennego opiekuna albo 5 godzin dziennie w klubie dziecigcym.

§ 2. 1. Swiadczenie ,,Ozarowski bon Zlobkowy” ma na celu czesciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka
w ztobku, w klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna.

2. Swiadczenie ,,Ozarowski bon zlobkowy” nie przystuguje rodzicom dzieci, ktorzy korzystaja z opieki
w ramach karnetéw godzinowych.

§ 3. 1. Swiadczenie przystuguje matce albo ojcu dziecka, wtym osobie samotnie wychowujacej dziecko,
opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi prawnemu dziecka albo osobie pelnigcej funkcje rodziny
zastepczej.

2. W przypadku zbiegu prawa do $wiadczenia, $wiadczenie przystuguje osobie uprawnionej, ktora pierwsza
ztozyta wniosek o przyznanie ,,Ozarowskiego bonu ztobkowego” i zawarta umowg o objecie dziecka opieka.

§ 4. Swiadczenie przyznawane jest na kazde dziecko w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do dnia objecia
dziecka wychowaniem przedszkolnym, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 3 roku zycia z zastrzezeniem §
5ust. 5.

§ 5. 1. Prawo do $wiadczenia ustala si¢ na rok szkolny.
2. Wnioski o ustalenie prawa do $wiadczenia na nowy rok szkolny sa przyjmowane od dnia 1 czerwca.

3. W przypadku ztozenia wniosku po rozpoczeciu roku szkolnego, prawo do §wiadczenia ustala si¢ poczawszy
od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym wptynat wniosek.

4. Jezeli umowa o objecie dziecka opieka jest zawarta na okres krotszy niz do konca roku szkolnego, prawo do
swiadczenia ustala si¢ na okres, na jaki zostata zawarta umowa.

5. W roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3. rok zycia, bon przyznawany jest do dnia 31 sierpnia
danego roku.

§ 6. 1. Swiadczenie przystuguje, jezeli oboje rodzice, opiekunowie faktyczni, opiekunowie prawni albo osoby
pethigce funkcj¢ rodziny zastepczej lub samotnie wychowujacy dziecko rodzic, opiekun faktyczny, opiekun
prawny albo osoba petnigca funkcje rodziny zastgpczej spetnig tacznie nastepujace warunki:

1) zamieszkuja wraz z dzieckiem na terenie Gminy Ozaréw Mazowiecki i rozliczaja podatek dochodowy od
0s6b fizycznych w urzedzie skarbowym wilasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania;

2) pracuja zawodowo lub wykonujg inng prace zarobkowsa, prowadza indywidualne gospodarstwo rolne,
uczg si¢ w formie dziennej lub studiujg stacjonarnie, odbywaja staz;

3) nie korzystaja z urlopu wychowawczego, rodzicielskiego, macierzynskiego;
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4) zostata zawarta umowa o objgcie dziecka opiekg z podmiotem prowadzacym ztobek lub klub dziecigcy
albo z podmiotem zatrudniajacym dziennego opiekuna.

2. W przypadku utraty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, §wiadczenie przystuguje do konca trzeciego
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nastgpita utrata zatrudnienia Iub innej pracy zarobkowe;j.

§ 7. 1. Wysoko$¢ swiadczenia wynosi 500 zt miesigcznie.

2. "Ozarowski bon zlobkowy" nie przystuguje rodzicom dzieci uczeszczajagcych do zlobka miejskiego
prowadzonego przez Gmine Ozaréw Mazowiecki.

§ 8. 1. Ustalenie prawa do $wiadczenia nastgpuje na wniosek osoby, o ktorej mowa w § 3 ust. 1.
2. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) os$wiadczenia odpowiednio: obojga rodzicow, opiekundéw faktycznych, opiekunéw prawnych albo osdb
petiacych funkcje rodziny zastgpczej albo samotnie wychowujacego dziecko rodzica, opiekuna
faktycznego, opiekuna prawnego albo osoby pelnigcej funkcje rodziny zastepczej o rozliczaniu podatku
dochodowego wurzedzie skarbowym wiasciwym ze wzgledu zamieszkania za rok kalendarzowy
poprzedzajacy rok, w ktorym ustala si¢ prawo do $wiadczenia oraz o$wiadczenie o zobowigzaniu si¢ do
okazania na wezwanie dokumentu potwierdzajacego zlozenie zeznania podatkowego we wiasciwym
urzedzie;

2) kopie umowy o objeciu dziecka opieka zawartg z podmiotem prowadzacym ztobek lub klub dziecigcy
albo z podmiotem zatrudniajagcym dziennego opiekuna, ktorej oryginal wnioskodawca okazuje do wgladu
w celu poswiadczenia zgodnosci;

3) dokumenty potwierdzajace odpowiednio: zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, odbywanie stazu,
kontynuowanie nauki w systemie dziennym,;

4) oswiadczenie o niekorzystaniu z urlopu wychowawczego;
5) w przypadku osoby samotnie wychowujacej dziecko:

a) prawomocne orzeczenie sagdu o rozwodzie lub separacji,

b) odpis zupelny lub skrécony aktu zgonu matzonka lub rodzica dziecka,

¢) odpis zupetny aktu urodzenia dziecka — w przypadku, gdy rodzic dziecka jest nieznany;
6) w przypadku cudzoziemca przebywajacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- kart¢ pobytu idecyzj¢ oudzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub inny dokument uprawniajacy do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory uprawnia go do wykonywania pracy;

7) odpis prawomocnego postanowienia sadu orzekajacego przysposobienie lub zaswiadczenie sadu
rodzinnego lub o$rodka adopcyjnego o prowadzonym postgpowaniu sadowym w sprawie o przysposobienie
dziecka;

8) orzeczenie sadu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka;

9) odpis orzeczenia sadu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastgpczej albo umowe, o ktérej mowa
w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

10) o$wiadczenie o zobowigzaniu si¢ do niezwlocznego zawiadomienia o zmianach danych zawartych we
wniosku i zatagczonych dokumentach;

11) oswiadczenie o zobowigzaniu si¢ do zwrotu na rachunek bankowy Gminy Ozaréw Mazowiecki
nienaleznego $wiadczenia;

12) inne dokumenty, w tym os$wiadczenia, niezb¢dne do ustalenia prawa do $wiadczenia wynikajace
z indywidualnej sytuacji rodziny lub jej czlonkow.

3. W przypadku zlozenia nieprawidlowo wypelionego wniosku lub niedotaczenia do wniosku wymaganych
dokumentow, wzywa si¢ osobe¢ ubiegajaca si¢ o przyznanie $wiadczenia do poprawienia wniosku lub jego
uzupelienia o wymagane dokumenty w wyznaczonym terminie. Niezastosowanie si¢ do wezwania skutkuje
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
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§ 9. 1. Swiadczenie wyptaca si¢ w sposéb wskazany we wniosku.

2. Swiadczenie wyptaca si¢ nie pozniej niz do ostatniego dnia miesigca, za ktéry zostalo przyznane
$wiadczenie.

3. W przypadku ztozenia wniosku w sprawie ustalenia prawa do §wiadczenia po 15 dniu miesigca, Swiadczenie
za dany miesigc wyplaca si¢ najpdzniej do ostatniego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
ztozono wniosek.

§ 10. 1. Osoba, ktéra pobrata nienalezne $wiadczenie, jest zobowigzana do jego zwrotu.
2. Tryb postgpowania w sprawie nienaleznie pobranych $wiadczen regulujg odrgbne przepisy.

§ 11. 1. Wnioski o ustalenie prawa do $wiadczenia na okres do 31 sierpnia 2023 r. przyjmowane sg od dnia
15 stycznia 2023 r. do dnia 28 lutego 2023 .

2. Swiadczenie nalezne za miesiace styczen i luty 2023 . wyplaca si¢ nie pozniej niz do kofica marca 2023 .
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 22b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych rada gminy, biorac
pod uwage lokalne potrzeby w zakresie §wiadczen na rzecz rodzin, moze w drodze uchwaty, ustanowi¢ dla
0s0b zamieszkatych na terenie jej dziatania §wiadczenia na rzecz rodziny inne niz przewiduje ww. ustawa.
Szczegbdlowe zasady przyznawania tych §wiadczen oraz ich wysokos$¢ okresla uchwata rady gminy. Wychodzac
naprzeciw oczekiwaniom mieszkancow, a w szczegolnosci oczekiwaniom rodzin z dzie¢mi w wieku do lat 3,
przedstawia si¢ projekt uchwaly wprowadzajacej $§wiadczenie rodzinne w formie pienig¢znej, pod nazwag
,,Ozarowski bon ztobkowy”. Swiadczenie to bedzie przyznawane niezaleznie od sytuacji dochodowej rodziny
i stanowi¢ bedzie miesigczne wsparcie finansowe na czg¢sciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka
w niepublicznym ztobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione.
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